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Praktijkverhaal inclusief werkgeven 
en 
presentatie NRK Branchemodel Inclusief 
Werkgeven 

Inge Wilson, HR Manager Dunlop

Protective Footwear



Protection and Comfort You Deserve

Vanuit Dunlop Protective Footwear te Raalte: 
Inge Wilson, HR Manager

- 16 januari 2019 -

“Inclusief Ondernemen of Inclusief Werkgeven dat is 
mensen met een beperking aan de slag helpen!”

https://youtu.be/uhRzuitSB7I

https://youtu.be/uhRzuitSB7I


Protection and Comfort You Deserve

De doelgroep en Quotum?

✓ Arbeidsgehandicapten

✓ Afstand tot de arbeidsmarkt

✓ Fysiek, Psychisch, Verstandelijk beperkt

✓ Assielzoekers, Vluchtelingen

Vanuit Dunlop werken wij samen met:

➢ Gemeente Raalte - Stichting Werk Raalte

➢ Doelgroep Sociale Werkvoorziening

➢ Doelgroep uitkeringsgerechtigden (bv vluchtelingen)



Protection and Comfort You Deserve

Wie zijn nou die mensen?

➢ Harry maakt schoon in Productie 
met eigen schrobmachine

➢ Jelmer werkt op de heftruck in 
Magazijn en Productie

➢ Mark werkt in de Voorbereiding 
op Productie

➢ Jos werkt als Inpakker aan de 
Finishinglijn

➢ Tamador en Daniel werken als 
Medewerker Finishing

➢ Fadi, Mahmod, Mitra werken als 
Leerling Operator bij Injection en 
maken laarzen



Protection and Comfort You Deserve

Inclusief Werkgeven – voor WIE en WAAROM?

Mens

Organisatie

Inclusief 
Werkgeven

Maatschappij

➢ Ergens bij horen, integreren
➢ Laten zien wat je kunt, kwaliteiten
➢ Trots
➢ Je nuttig voelen
➢ Een nieuw bestaan

➢ Gemotiveerde medewerkers
➢ Laag verzuim
➢ Goede werksfeer
➢ Talent benutten
➢ Vitale organisatie
➢ Employer Branding

➢ Integratie
➢ Verdraagzaamheid
➢ Veerkracht
➢ Vitale Wereld



Protection and Comfort You Deserve

➢ Zijn er nog vragen?

➢Bedankt voor uw aandacht!


